VERITAE

Cursos/RJ/Abril/2010
CURSO

RETENCAO PREVIDENCIARIA NAS CESSOES DE MAO
DE OBRA E NAS EMPREITADAS APLICADA AS
EMPRESAS PRIVADAS E ORGAOS PUBLICOS

Inclui Médulo Especial:

RETENCAO PREVIDENCIARIA E AS OBRIGACOES
ESPECIFICAS NA CONSTRUCAO CIVIL E
REGULARIZACAO DE OBRAS

Com base na Lei n° 8.212/91, Decreto n° 3.048/88 &ltimas Alteracdes Decorrentes da
Instru¢cdes Normativas RFB n°s 971/200 e 980/2009.

16 Horas

Dias 16 e 17de Abril (Sexta e Sabado), no Rio de Janeiro

Desde a competéncia fevereiro/99, por forca doogispno Artigo 31 da Lei n® 8.212/91,
na redacao dada pela Lei n°® 9.711/98, determinselog;os, prestados através de Cessao
de Mao-de-Obra ou Empreitada, estéo sujeitos anBatede 11%, destinados a Seguridade
Social, incidentes sobre o valor bruto da Notadfjd€éatura ou Recibo. Atualmente, o
percentual dessa retencao pode ser 13%, 14% oudes&6prdo com a exposi¢cao, ou nao,
dos trabalhadores a agentes nocivos que ensejaito diraposentadoria especial. As
aliquotas de retencao estéo, portanto, diretanfigatias ao gerenciamento de riscos das
empresas contratantes.

Orgéos Publicos da Administracéo Direta, Autargei&sindacées Publicas equiparam-se
as empresas em geral nas contratacdes de sereigegurados empregados e contribuintes
individuais amparados pelo RGPS, bem como na dagéa de servicos de Pessoas

Juridicas.

A inobservéancia das normas relativas ao recolhimeatretencdo e cumprimento das
obrigacbes acessorias decorrentes vem ensejandd BIRIL as empresas, além de
dificuldades e impedimentos na obtencéo de CN@aezacbes de obras.



A Quem se Destina

Profissionais dos setores Tributario, Contabil e Fianceiro, Recursos Humanos,
Responsaveis por Contas a Pagar, Analistas de Coatos e demais interessados na
matéria.

Se o tema néo for da sua area, solicitamos a gemtil de encaminhar ao
Departamento competente. Seus colegas fardo o mgsmeocé!

Objetivo:

Transmitir informacdes fundamentais para os procedios de arrecadacao das retencdes
previdenciarias nas Contratacfes de Servicos am&eduridicas incidente sobre o valor
dos servicos, focando as obrigacdes das emprest@ateates e contratadas, servicos
abrangidos, bases de célculo, aliquotas, bem cerobragacdes previdenciarias
especificas em relacéo as obras de construca®sui regularizacao.

Expositora: DRA. SOFIA KACZUROWSKI

Advogada, Consultora Especializada em Legislacabdlhista e Previdenciaria, Instrutora
e Palestrante de Cursos Empresariais e SeminaAasora de Livros e Publicacbes
Técnicas nas areas Trabalhista e Previdencianiatdba Técnica do VERITAE Orientador

Empresarial.

PALESTRANTE CONVIDADA: DRA. RACHEL PEREIRA DE
ALMEIDA

Bacharel em Ciéncias Contabeis pela UFMG, Po6s gdadam Direito Tributario pela
FGV, Mestre em Direito Publico - Universidade Ancaria - Assuncdo/PY e Cursando
Direito no Centro Universitario do Distrito FederdlDF. Professora de pds-graduacéo
em Direito Previdenciario, tendo ministrado cunsasJCB - Universidade Catolica do
Distrito Federal, no UDF - Centro Universitario Distrito Federal e na FIC - Faculdades
Integradas do Ceara. Palestrante em SeminariosiNasie Internacionais. Especialista em
Legislagcédo Previdenciaria. Estudiosa das Queftfi®sdenciarias aplicadas a Construcéo
Civil, a Producéo Rural e ao Sistema Cooperatieatre outros.

Data: Dias 16 e 17 de Abril de 2010 (Sexta e Sabado)



Horario: Das 8:30 as 12:30 e das 13:30 as 17:30

PROGRAMA

MODULO | - RETENCAO PREVIDENCIARIA NA CONTRATACAO
DE SERVICOS DE PESSOAS JURIDICAS

1 — Legislacéo Aplicavel - Vigéncias

2 - Prestacdo de Servicos: Aspectos Gerais

3 - Conceitos Bésicos: Cessao de Mao-de-Obra e diiaqa
4 - Obrigatoriedade da Retengéo

» Servicos sujeitos a Retengdo na Cesséo de Méao-de-Ob

» Servicos sujeitos a Retengcdo na Empreitada

» Casos de Nao Aplicagcédo, Nao Sujeicao e DispensRedacao
* A Distingcdo do Procedimentos nas Empreitadas Tet&iarciais
« Aplicacio e Exclusdo da Solidariedade pelas Empe€rgios Publicos
» Exclusdo da Responsabilidade e Aplicacdo da Retenca

* Documentos Exigiveis

» Casos de Dispensa, Nao Aplicacao, Nao-Sujeicéo

* Deducbes da Base de Calculo: Materiais e Equiparsdegras
* A Questéo das Empresas Optantes pelo SIMPLES

* O Gerenciamento dos Riscos Ocupacionais do Trabalho

6 — Obrigacdes da Empresa Contratante

Retencao e Recolhimento

Orgaos Integrantes do SIAFI

Adiantamentos

Dispensa da Retencao

Instrucdes para Recolhimento pela Contratante

GPS por Estabelecimento da Contratada

Emissdo de Mais de Uma Nota Fiscal, na Mesma Ca@&npei pelo Mesmo
Estabelecimento Contratado

Notas Fiscais, Faturas, Recibos, GFIPs/SEFIPs:oEgho e Arquivamento por
Contratada

Originais das GPS relativos a Retencao

Escrituracdo Contabil da Contratante

Consequéncias da Nao Retencao pela Contratante

7 — Obrigacdes da Empresa Contratada

» Destaque do Valor da Retencédo
» Consequéncias da Falta de Destaque pela Contiddadalor da Retencéao



Elaboracédo de Demonstrativos Mensais por Contratant

Elaboracéo de Folhas de Pagamento Mensais poratamte

Elaboracdo de GFIP/SEFIP por Contratante.

Instrucdes para Compensacao pela Contratada dose¥&etidos pela Contratante

8. Obrigacdes Comuns a Contratante e a Contratada

Clausulas Contratuais Recomendaveis, em Ambitdsalhista e Previdenciario
Descricdo dos Servicos

Determinacao das Bases de Célculo e Aliquotas

Gerenciamento dos Riscos do Meio Ambiente de Thabal

9. Contratacdes de Cooperativas de Trabalho e de 18gos de Transportes —
Tratamentos Previdenciario

MODULO _ Il - A RETENCAO PREVIDENCIARIA E AS
OBRIGACOES _ESPECIFICAS NA CONSTRUCAO CIVIL E
REGULARIZACAO DE OBRAS

1. Legislacéo Aplicavel
2. Conceitos na Construcéo Civil
3. Matricula da Obra de Construgéo Civil — Respoifidades
» Obras e servicos Dispensados de Matricula
» Obras e Servicos Realizados através de Consorcios
4. Responsaveis por Obra de Construcao Civil —r@tog de Empreitada Total e Parcial

5. Obrigacbes Previdenciarias: Das Empresas Coosisy Empreiteiras e
Subempreiteiras - Elaboracdo da Folha de Pagame@G®S e GFIP/SEFIP,
Contabilizacdo das Obras e Outras Obrigacdes Agasso

6. Retencdo Previdenciaria de 11%, 13%, 14% ourd&8Servicos Prestados mediante
Empreitada ou Cessédo de Mao de Obra na Construg#o C

» Servicos — Enquadramentos como Servigos e Obragin¢io
» Servigos Sujeitos e ndo Sujeitos a Retencao
» Base de Célculo: Determinagéo — Deducéo de Matezikiquipamentos
* Recolhimento e Compensacao de Valores Retidos
* Empresas Prestadoras de Servigos Optantes peld_&®P
» Obras Executadas por Consorcios
7. Responsabilidade na Solidariedade na Constigélo
» Documentos Exigiveis na Solidariedade
» Elisdo da Responsabilidade Solidaria



* Regularizacéo da Obra - Documentacao

* A Afericéo Indireta: Calculo da Remuneracéo da Mé&dbra sobre Nota Fiscal,
Fatura ou Recibo e, com base na Area ConstruidePadrao da Obra — CUB

» Fiscalizacdo e na Construcéao Civil

* Na&o Aplicacdo da Retencao e da ResponsabilidadgaBalnas ContratagGes de
Obras por Orgdos Publicos — Casos — Normatizac&» Parecer AGU n°
55/2007

Carga Horéaria: 16 Horas

LOCAL DO EVENTO: Rio de Janeiro-RJ
DATA: Dias16 e 17de Abril de 2010
HORARIO: Das 8:30 as 12:30 e das 13:30 as 17:30

INVESTIMENTO:

e Com Opcéo pelo Médulo Il: R$890,00
e Sem Opcao pelo Médulo II: R$445,00

Tém desconto de 10% nas Inscri¢des:

* Assinantes VERITAE

* 02 ou mais Inscricdes por Empresa

* Inscricbes em Mais de 01 Curso Programado VERITAE
» Empresas Associadas ao SINICOM

O Valor Inclui Apostila, AlImocgo, Coffee Braks e Certificado.

Atencao: As vagas séo limitadas. N&o deixe parzefaa sua inscricdo na
altima hora!

PARA INSCREVER-SE:

Preencha aFicha de Inscricdoabaixoou anexa
encaminhe-nos pelo ematlursos@veritae.com.be confirme, enviando-
nos, atraves ddeleFax 21 22159878 (Aos cuidados de Eunjce)

Comprovante do Depdsito da Taxa de Inscricéo




Dados Bancarios:

Favorecido: VERITAE Orientador Empresarial Ltda.
Banco: Unibanco
Agéncia: 0199
Conta Corrente: 116.440-9
A Nota Fiscal sera fornecida aos Participantes natd do evento.

REALIZACAO: \YSIR{lVAY=) ORIENTADOR EMPRESARIALLTDA.
Rio de Janeiro-RJ

Informacgdes e Inscri¢des:
Fones: 21 34714457/25240487/87020791 (CintRye)EFAX : 21 2215 9878(Eunice).

ESTE TREINAMENTO PODE SER MINISTRADO IN COMPANY. SOCITE-NOS
UMA PROPOSTA.

VERITAE

Cursos/RJ/Abril/2010

FICHA DE INSCRICAO

CURSO

A RETENCAO PREVIDENCIARIA NAS CESSOES DE MAO DE
OBRA E NAS EMPREITADAS APLICADA AS EMPRESAS
PRIVADAS E ORGAOS PUBLICOS

Inclui Médulo Especial: RETENCAO PREVIDENQIARIA EAS
OBRIGACOES ESPECIFICAS~NA CONSTRUCAO CIVIL E
REGULARIZACAO DE OBRAS



Dias 16 e 17de Abril de 2010 (sexta e sabado)
CARGA HORARIA: 16 horas/aula
Atencao: As vagas sao limitadas. N&o deixe parzefaa sua inscricdo na ultima hora!
PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:
Encaminhe-nos, através do emadursos@veritae.com.br, 0S dados abaixo e, atraves do

TELEFAX 21 22159878 (Eunice), o comprovante do depiio da Inscricdo (dados
bancarios ao final):

« Nome do Curso de seu Interesse: A RETENCAO PREVIOERIA NAS
CESSOES DE MAO DE OBRA E NAS EMPREITADAS APLICADA A
EMPRESAS PRIVADAS E ORGAOS PUBLICOS

Médulo Especiat RETENCAO PREVIDENCIARIA E AS OBRIGACOES
ESPECIFICAS NA CONSTRUGAO CIVIL E REGULARIZACAO DEBRAS

» Data da Realizag&o: Dias 16 e 17 de Abril de 28&Rt& e sabado)

* Local: Rio de Janeiro

1. DADOS DA EMPRESA

Razao Social:

CNPJ:

Inscricdo Estadual/Municipal:
Endereco (Conforme CNPJ):
Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone da Empresa:
Responsavel por Inscri¢des:
Email:

Aniversario:



Setor:

Fax:

Informar a Data Prevista para o Pagamento (atéa33attes do evento):
Responsavel pelo Pagamento (Nome e Setor):

Fone:

Email:

Assinante VERITAE? Sim ou Néo
Opcao pelo Médulo Il Sim ou Nao?

Outras Observacgdes que Julgar Necessérias:

2. DADOS DOS PARTICIPANTES

1. Nome Completo:

Aniversario:

Profisséo/Cargo:

E-mail:

Telefone:

Fax:

Observacoes:

2. Nome Completo:
Aniversario:
Profisséo/Cargo:
E-mail:
Telefone:

Fax:
Observacoes:

3. Nome Completo:
Aniversario:
Profissdo/Cargo:
E-mail:

Telefone:
Fax:



Observacoes:

4. Nome Completo:
Aniversario:
Profisséo/Cargo:
E-mail:
Telefone:

Fax:
Observacoes:

3. OBSERVACOES IMPORTANTES:

» Serdo fornecidos Apostila e Certificados de Paiciio.

« A confirmagdo da inscricdo da-se com o envatravés do TeleFax 21
22159878(Eunice) do comprovante do depdsito da Taxa de Inscrig@oprazo
para confirmacédo é de 03 dias, no maximo, antes/edoto. Eventuais desisténcias,
também deverdo observar o prazo referido.

» As faltas de participantes inscritos, sem desigéiocmalizada, no prazo acima,
ndo implicam em crédito ou devolucdo do pagamento.

* A guantidade de participantedidénitada, por isso, ndo deixe sua inscricdo para a
tltima hora. Vocé podera estar perdendo uma grapokunidade de aprendizado.

* Tendo em vista o quorum minimo para sua realizagd®vento podera ser
cancelado ou ter sua data alterada, mediante coagda prévia de 02 dias, no
maximo, antes da data prevista para sua realizag¢éssa eventualidade, o deposito
sera devolvido no prazo de 24 horas da comunicagao.

REALIZACAO: MERIIINE ORIENTADOR EMPRESARIALLTDA.

CNPJ: 08.799.229/0001-40
Inscricdo Municipal: 392.835-7
Endereco: Rua Alcindo Guanabara, 24/1706
CEP: 20.031-915
Rio de Janeiro-RJ

Informacdes e Inscri¢des:



Fones: 21 34714457/25240487/87020791

Dados Bancarios:

Favorecido: VERITAE Orientador Empresarial Ltda.
Banco: Unibanco
Agéncia: 0199
Conta Corrente: 116.440-9
A Nota Fiscal sera fornecida aos Participantes natd do evento.

Encaminhe uma copia de seu comprovante de depditavés do TELEFAX 21
22159878(Eunice). Garanta sua inscrigao!

INFORMAQ@ES SOBRE HOSPEDAGEM NO RIO DE JANEIRO: Grupo Pacifica - Filial Turismo
Phone: 21 2547-3208/3481
Fax: 21 2545-0512
Home page:_http://www.grupopacifica.com.br
Falar com Agnes ou Francisco

Muito Obrigado e Parabéns por sua Inscricao!
Desejamos um Excelente Aproveitamento!



